
Held:innen im Hintergrund Award. Die Wirtschaftskammer Wien ehrt die unsichtbaren Heldinnen und Helden der Wirtschaft
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Gewerbliche Dienstleister
sind Heldinnen und Helden
im Hintergrund, die dafür
sorgen, dass auf der
„Bühne des Alltags“ alles
wie am Schnürchen läuft.
Nachdem sie in ihrer Rolle
oft im Hintergrund arbei-
ten, stellen die Fachgruppe
der „Gewerblichen
Dienstleister“ in der
Wirtschaftskammer Wien
und KURIER in den nächs-
ten Wochen 10 Unterneh-
men vor, die aus den zahl-
reichen Einsendungen von
einer unabhängigen Jury
nominiert wurden und zur
Wahl für den „Held:innen
im Hintergrund“-Award
stehen. Wählen Sie jetzt bis
2. September 2024 Ihre
„Held:innen im Hinter-
grund“ und gewinnen Sie
als Hauptpreis einen
Gutschein des Biohofs
ADAMAH im Wert von
EUR 500,– sowie weitere
tolle Preise!
So machen Sie mit:

EXTRA

Die Fachgruppe der gewerb-
lichen Dienstleister (WKW)
ehrtmit dem „Held:innen im
Hintergrund“-Award jene
Menschen, die oft unbe-
merkt im Hintergrund arbei-
ten und dabei entscheidend
zum Erfolg vieler Unterneh-
men beitragen. Die Dienst-
leisterinnen und Dienstleis-
ter aus vielfältigen Berufs-
zweigen ermöglichen damit
anderen Unternehmen, sich
auf ihr Kerngeschäft zu kon-
zentrieren. Am 9. Oktober
2024 werden im Rahmen
einer feierlichen Veranstal-
tung in den Schlumberger
Kellerwelten die Siegerin-
nen und Sieger durch ein
Live-Publikumsvoting ge-
kürt. Heute stellen wir zwei
unterschiedliche Personal-
dienstleistungsunternehmen
vor, die es beide unter
die Nominierten geschafft
haben: Das Express Support-
Team von ManpowerGroup
GmbH unter Mag. Alexandra
Jesenko löst kurzfristig Per-

Flexibel,engagiertundziemlichschlau

sonalengpässe. Anna Marton
von Amazing15 wiederum
vermittelt Menschen mit be-
sonderen Begabungen.

Bei ManpowerGroup
GmbH ist die Freude über die
Award-Nominierung groß.
Als Head of Vienna Opera-
tions & Business Projects von
ManpowerGroup GmbH
unterstreicht Katharina
Münchmeyer einmal mehr
das beherzte Engagement
ihrer Mitarbeiter:innen:
„Wenn schnell Unterstüt-
zung für Hilfstätigkeiten ge-

braucht wird, dann ist unser
Express Support Team rund
um Mag. Alexandra Jesenko
zur Stelle. Unser Teamunter-
stützt bei Personalbedarf
kurzfristig, auch innerhalb
eines Tages.“ Das Einsatz-
spektrum reicht von Vertre-
tungen, etwa am Empfang,
über Auf- und Abbauarbeiten
bis zu Jobs im Büro und bei
Events. „Mag. Alexandra
Jesenko und ihr Team sind
extrem bemüht, lassen nichts
unversucht, um schnell die
beste Lösung zu finden.“

Bindeglied
Pionierarbeit leistet Anna
Marton mit Amazing15. Das
Unternehmen kümmert sich
um die Personalvermittlung
neurodivergenterMenschen.
In Österreich sind 1,4 Millio-
nen Menschen (15 Prozent
der Bevölkerung) neuro-
divergent. Dazu zählen Per-
sonen mit Autismus, ADHS,
Legasthenie, Dyspraxie oder
Dyskalkulie.

„Obwohl diese vielfach
hochbegabt sind und Groß-
artiges leisten können, ist

darüber in der Gesellschaft
noch viel zu wenig bekannt.
Wir sorgen dafür, dass sie
an den richtigen Stellen
eingesetzt werden, um ihr
Potenzial optimal zu ent-
falten“, erklärt Marton.
Gleichzeitig coacht Ama-
zing15 Führungskräfte in
Unternehmen, damit die
Zusammenarbeit auch lang-
fristig erfolgreich ist. Anna
Marton: „Wir bieten ein
Rundum-Paket zu Neuro-
divergenz, Recruiting und
Karriere.“

Alexandra Jesenko findet schnell passende Personallösungen. Anna Marton vermittelt besondere Begabungen

QR-Code am
Handy scannen
oder online unter
kurier.at/HiH2024
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