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Frauenwiirdenmehrar eiten
Studie zeigt: Potenzial ware da, wiren
Betreuungsangebot und Rollenbild ein
anderes.
suLz Eine Kinderbetreuung in
den Ferien zu bekommen, ist in
Vorarlberg gar nicht so einfach.
Entweder die Offnungszeiten
sind nicht vereinbar mit der Be-
rufstatigkeit oder die Kosten
sind wahnsinnig hoch. Ein Bei- tharina Rhomberg-Shebl (Fries Kunststo'
spiel aus einer Gemeinde: Sechs in Sulz. VLK/SERRA
Wochen Sommerbetreuung fiir
drei Kinder kosten stolze 1800 Euro. Wer da nicht den absoluten Tog
fiir den ist das nicht leistbar.
Wir sind viele”
Fiir die Interessenvertretung ,,Frau in der Wirtschaft“ ist die Kinderb
ungssituation das Top-Thema, das so vielen berufstatigen Frauen un
nehmerinnen unter den Nageln brennt. ,Wir sind viele®, sagt Fiw-Bt
sitzende Martha Schultz, die im Zillertal unter anderem fiinf Skigebie
Gastronomiebetriebe, Golfplatz und Reisebiiro betreibt. Damit meint
Zahl der Unternehmerinnen — iiber 140.000 in Osterreich, 5600 in V
Aber obwohl die Erwerbsquote von Frauen mittlerweile bei 73,4 Proz
und fast jeder zweite Betrieb von einer Frau gegriindet wird, sei die V
keit von Familie und Beruf nach wie vor die groe Herausforderung.
so Schultz, an fehlender Kinderbetreuung und an verkrusteten Roller
Das alles sorge dafiir, dass Frauen in Teilzeit arbeiten oder gar nicht :

Um dies zu untermauern, wurde in Vorarlberg eine Studie durchge
der Fachhochschule wurde gemeinsam mit dem economica-Institut v
sucht, welche Auswirkungen die Hebung der Erwerbsquoten von Fra
den Arbeitsmarkt hatten.
e Brachliegendes Potenzial
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Befragt wurden 800 Personen — Frauen wie Manner. Flankiert wurds
frage durch Workshops mit Eltern, Gemeindevertretern und Padagos
Das Ergebnis: ,In Vorarlberg hinken wir sogar Osterreich hinterher,
rina Pollhammer, Spar-Geschéftsfiihrerin und FiW-Landesvorsitzenc
Prozent der Frauen arbeiten in Teilzeit, der GroBteil davon in einem .
ausmal von 50 Prozent. Laut Studie konnten sich aber 41,4 Prozent
eine Aufstockung ihrer Arbeitszeit um 20 Prozent vorstellen, wenn di
menbedingungen (Flexibilitat bei Kinderbetreuung, Arbeitszeit und ¢
stimmen. ,,Konkret lage das brachliegende Potenzial in Vorarlberg be
Vollzeitaquivalenten®, so Pollhammer.

Deshalb brauche es Taten: Eine Ferienbetreuung in den Sommerfe
den Pflichtschulen inklusive flichendeckender Plattform, auf der alle
inklusive Kosten transparent ersichtlich sind. Und Offnungszeiten, d:
rufstatigkeit zulassen. Heift: Einrichtungen sollten mindestens 47 W
Jahr und 45 Stunden pro Woche geoffnet haben.

Weniger netto

Bei Katharina Rhomberg-Shebl (Fries Kunststofftechnik) arbeiten inr
Frauen. ,Aber wir spiiren natiirlich diese Themen. Solange sich das E
Gesellschaft nicht dndert und es nicht bessere Betreuungsangebote g
sich nichts dndern. Es fehlt einfach der groBe Wurf.“ Dazu kdmen die
»Wir haben Mitarbeiterinnen, die gerne mehr arbeiten wiirden, aber
netto weniger verdienen wiirden®, sagt die Unternehmerin, die selbst
der hat. VN-reh

BODEN / Y4y
Wo ein Gebiude in FuBach um 620.000 Diskussion mit SPO-Spitzenkal
Euro verkauft wurde dreas Schieder vor der EU-Wal
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