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Arbeitsrecht Lohnvertrag @

Betrifft: Erhohung der KV-Lohne Backergewerbe 2023

Kurzinfo: Erhohung im Lohnvertrag ab 1. Oktober 2023 um 9,71 %

Die Lohnverhandlungen fur das Backergewerbe konnten heuer in der zweiten Verhandlungs-
runde zum Abschluss gebracht werden. Nach Freigabe durch die Gewerkschaft PRO-GE kon-
nen wir Uber nachstehendes Ergebnis informieren:

Erhohung aller kollektivvertraglichen Lohne, um 9,71 % (kaufmannisch gerundet).
Der neue Mindestlohn betragt daher ab 1.10.2023 € 1.818,52. Somit ist die Vereinba-
rung aus dem Jahr 2022, einen Mindestlohn von € 1.700,00 zu erreichen, mehr als er-
fullt.

Die Lehrlingseinkommen wurden um 9,71 % (jeweils kaufmannisch gerundet) erhoht.
Die Abzlige fur Kost und Quartier wurden um 9,71 % angehoben.

Die Erschwerniszulage und das Taggeld wurden ebenfalls um 9,71 % angehoben.
Geltungsbeginn: 1.10.2023

In der Beilage erhalten Sie den mit der Gewerkschaft PRO-GE akkordierten Lohnvertrag mit
der Bitte um Ubermittlung an die Mitgliedsbetriebe.

| Giiltig ab/Status: | Beilagen: B1 - Lohnvertrag 2023
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