
Dynamiken erkennen und gemeinsam transformieren 
Gruppendynamik & Mediation 
Gruppendynamik für beratende Berufe 
 

Very great rivers flow underground. 
Leonardo da Vinci 
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Leitung: Dr. Andrea Schüller und Dr. Maria Spindler 
www.andrea-schueller.com www.maria-spindler.at 

 
Zielgruppe: max. 24 WirtschaftsMediatorInnen (& WirtschaftsTrainerInnen) 

 
Unterströme in Gruppen, Teams oder ähnlichen Sozialsystemen zu erkennen und 
damit zu arbeiten – nicht nur Handwerk sondern Kunst in vielen Beratenden Berufen. 
Kunst will (gemeinsam) gepflegt und gestärkt werden. Dieser EGWIME-
Fortbildungstag ist ein hochqualitatives Angebot dazu, dies in sicherem Rahmen zu 
tun. Und soll Lust auf Mehr wecken dürfen. 

Gruppendynamik eröffnet uns BeraterInnen und MediatorInnen stets wertvolle 
Perspektiven und Interventionstools für Dahinter- und Darunterliegendes - machen 
wir uns mit untergründigen gruppendynamischen Prozessen für komplexe, 
anspruchsvolle Begleitungs- und Mediationsprozesse vertraut – um den Unterschied 
zu machen! 

 

Das werden wir tun: 

In Gruppe (inter)aktiv Dynamik erfahren und gemeinsam aneinander Bewusstheit 
stimulieren 

Darum wird es gehen: 

 Wahrnehmungstiefe, (un)sichtbare Prozesse & Muster 

 Unterschiede: Ressource & Sollbruchstelle  

 Ich in der Gruppe – die Gruppe und Ich: Selbst- und Fremdbild 

 Wie wirke ich und wie werde ich wirksam 

 Interventionsebenen: Individuum – Interaktion – Gruppe als System  

 (Aus-)Wirkung, Wechselwirkung und Steuerung: Das Wechselspiel von Absicht 
und Wirkung, Problem & Lösung 

Das wollen wir damit anpeilen: 

 Gruppendynamik als Theorie und Verfahren kennenlernen 

 Im Hier und Jetzt Erfahrungen sammeln und gemeinsam experimentieren 

 Eigene Haltungen, Wahrnehmungen und Handlungsweisen in der Gruppe 
explorieren und deren (Aus-)Wirkungen beleuchten 

http://www.andrea-schueller.com/


 Und insbesondere gemeinsam Transfer schaffen zu:  

Konfliktdynamiken & Tools aus der Gruppendynamik 

Eigener Mediations- und Beratungspraxis 

Interventionstechniken aus der Gruppendynamik für Mediation, Training und 
Beratung  
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