Der AMD-Tipp 01/2025 von Mag. Stefan Huber

Der AMD-Salzburg ist ein Full-Service-Provider

»Kunstliche Intelligenz, New Work - unsere Arbeitswelt verandert sich stetig. Das beansprucht
viele zunehmend und zeigt sich letztendlich auch in der wirtschaftlichen Performance”, weild
AMD-Salzburg-Geschaftsfuhrer Mag. Stefan Huber. So sind gesunde Mitarbeitende ein
wichtiger Schlissel zum Erfolg eines Unternehmens. Und hier gehort weit mehr dazu, als die
bloRe Abwesenheit von Krankheiten. ,In vielen Bereichen lasst sich durch Pravention und
gezielte Malinahmen schon vorab vieles bewirken - sowohl bei kérperlichen als auch
psychischen Belastungen. Umso besser, wenn die Betreuung aus einer Hand erfolgt - und
genau das bietet der AMD Salzburg als Full-Service-Provider.”

Das Portfolio des AMD Salzburg ist umfassend und multiprofessionell:

e Arbeitsmedizinische Betreuung: Arzt*innen fihren arbeitsmedizinische
Untersuchungen durch, um Mitarbeitenden ein gesundes und sicheres Arbeitsleben zu
erleichtern.

e Arbeits- und Organisationspsychologie: Ein umfangreiches Portfolio an praventiven
MaRBnahmen hilft, psychische Belastungen am Arbeitsplatz zu minimieren.

o Sicherheitstechnik: Sicherheitsfachkrafte evaluieren Arbeitsplatze, identifizieren
Gefahren und schulen Mitarbeitende in sicherheitsrelevanten Themen.

e Ernahrungs- und Sportwissenschaften: Beratung und Programme zur Férderung der
korperlichen Gesundheit.

¢ Therapeutische Angebote: Logopéadie, Ergotherapie und Physiotherapie stehen zur
Verfigung, um die Gesundheit der Mitarbeitenden zu unterstitzen.

e Beratung BeKi - Betriebliche Kinderbetreuung: Ein Gewinn fur Unternehmen und
Mitarbeitende.

Praventive Malinahmen kénnen Fehlzeiten reduzieren und die Produktivitat sowie die
Arbeitszufriedenheit steigern. In Zeiten von Arbeitskraftemangel ist ein optimales Arbeitsumfeld
essenziell. Gesunde Mitarbeitende sind leistungsfahiger, zufriedener und bleiben langer im
Unternehmen.

»DarUber hinaus sorgen wir beim AMD Salzburg dafir, dass Unternehmen gesetzliche Vorgaben
einhalten und gleichzeitig effektive MalRnahmen zur Unfallverhlitung implementieren”, erklart
Stefan Huber und empfiehilt:

e Analyse der aktuellen Arbeitsbedingungen: Diese identifiziert mégliche
Schwachstellen und kann als Grundlage weiterer MaBnahmen dienen.

e Préventive MaBnahmen: Investitionen in praventive MaRnahmen férdern die
Gesundheit aller Mitarbeitenden - inklusive der Fuhrungskrafte.

Der AMD-Salzburg ist mit mehr als 60.000 betreuten Mitarbeitenden aus Uber
270 Betrieben das gréRte arbeitsmedizinische Zentrum Westésterreichs.
Praventivkréfte aus den Bereichen Sicherheitstechnik, Arbeitsmedizin
sowie Arbeits- und Organisationspsychologie sorgen fur gesundes und
sicheres Arbeiten. Mehr Infos hier: https://www.gesundessalzburg.at/amd/
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