GIBT 'S DA A FORDERUNG?

# WEBINARREIHE FORDERSERVICE WKOO

\" “ Mag. Anna Edimayr
b 20 Beraterin im WKOO Forder-/Griinderservice




Gibt‘s da a Forderung?

ZUR WEBINARREIHE

Alle Informationen und Unterlagen [m]rc[m]
finden Sie auf unserer Landing Page -

wko.at/ooe/gibts-da-a-foerderung 5]

Tipps

R/

s Mit einer Anmeldung an allen Webinaren teilnehmen

R/

** Erinnerungsmail 1 Woche vorm jeweiligen Termin

ALLES UNTERNEHMEN.

ol s

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH


https://www.wko.at/ooe/unternehmensfuehrung-finanzierung-foerderungen/webinarreihe-gibt-s-da-a-foerderung-

Forderung Attraktive Arbeitgeber

UM WEBINAR

Unterlagen werden nach dem Webinar zugesandt

Chat
lhre personlichen Fragen direkt zum Webinarinhalt

Fragen und Antworten im Chat sieht nur die Moderatorin und die Vortragende
Bei konkreten Anfragen zu eigenen Projekten

Telefon 0590909 4026
E-Mail  attraktive.arbeitgeber@wkooe.at

Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen.

ALLES UNTERNEHMEN.

W K O

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH



Ich suche neue Mitarbeiter:innen.
Ich méchte meine Mitarbeiter:innen begeistern und langfristig im Unternehmen halten.
Ich méchte meine Attraktivitat als Arbeitgeber verbessern.
[m]ze] [m]
i

GIBT‘S DA A FORDERUNG?
O

Mag?. Lydia Breitschopf, PMPH
Projektmanagerin Service Attraktive Arbeitgeber WKOO

Service
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Forderung Attraktive Arbeitgeber

INHALT

WER SIND DIE FORDERGEBER?

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

WIE FINDE ICH
MEINE/N BERATER:IN?

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

N Arbeitgeber
ALL ES U NTERN E H M EN ] WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

WAS WIRD GEFORDERT?

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®



Service
Attraktive
- Arbeitgeber

Wir bieten Mitgliedsbetrieben in OO Information,
Beratung und Forderung aus einer Hand, damit sie als
Arbeitgeber (noch) attraktiver werden.

Das Service Attraktive Arbeitgeber ist die zentrale
Anlaufstelle, die hilft, konkrete Schritte zu setzen, um
fur aktuelle und zuktnftige Mitarbeiter:innen attraktiv
ZU sein.

T 0590909 4026

W _ www.wko.at/ooe/personal/service-attraktive-arbeitgeber
M attraktive.arbeitgeber@wkooe.at

Forderung https://foerderungen.wkooe.at/ATTAG



http://www.wko.at/ooe/personal/service-attraktive-arbeitgeber
mailto:attraktive.arbeitgeber@wkooe.at
https://foerderungen.wkooe.at/ATTAG

gesprach
Info- durch die Beratuned
Plattform Servicestelle eratung

_ (kostenlos) durch Expert:innen aus
inkl. Toolbox zur dem Beratunaspool
Selbstanwendung e

Forderung
Attraktive

Arbeitgeber

Service WK O
Attraktive

| Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen.
Arbeitgeber



Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

WIE FINDE ICH MEINE/N BERATER:IN?

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

2 Arbeitgeber
ALL ES U NTERN E H M EN ] WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

WAS WIRD GEFORDERT?

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®



Forderung Attraktive Arbeitgeber

RECHENBEISPIEL

Geforderte Forderbetrag Eigenanteil Gesamt
EB Beratung
Basis/Analyse 100% 750 € 750 €
Umsetzung 50% 750 € 1500 €
Summe 1.500 € 2.250 €
Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen.

N Arbeitgeber

ALLES UNTERNEHMEN.



Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

. WIE FINDE ICH MEINE/N BERATER:IN?
WAS WIRD GEFORDERT?

Forderrichtlinie

Beratung rund um das Thema AG-Attraktivitat und
Employer Branding

Besonders auch fiir Lehrbetriebe und Betriebe mit
internationalen Arbeitskraften

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

Arbeitgeber
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https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/F%C3%B6rderung%20AttAG%202024_Richtlinie.pdf

Forderung Attraktive Arbeitgeber

HANDLUNGSFELDER

Werte "beits
und ‘welt Mitarbeiter

Mitarbeiter

Kultur ! halten finden

W
w
»

> Benefits und zusatzliche Mallinahmen
Generationenmanagement
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Arbeitgebermarke und -kommunikation
und ahnliches mehr

Unternehmenskultur

Kommunikation und Wertschatzung

Fihrung und Fihrungskrafte

> Mitarbeiter:innen-Gewinnung und -Bindung

» Forderung und Entwicklung der Mitarbeiter:innen

o
b
»
w

o w

b
o w
b b

ot
»
W

Service
Attraktive
Arbeitgeber



Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WAS WIRD GEFORDERT?

Forderrichtlinie

Beratung rund um das Thema AG-Attraktivitat und
Employer Branding

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

WIE FINDE ICH MEINE/N BERATER:IN?

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

Arbeitgeber
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https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/F%C3%B6rderung%20AttAG%202024_Richtlinie.pdf

Forderung Attraktive Arbeitgeber

WER WIRD GEFORDERT?

BESTEHENDE UNTERNEHMEN

» Unternehmen mit Sitz oder Betriebsstatte in Oberdsterreich,
> die einer der férdernden Fachgruppen der WKOO angehéren,
» die Mitarbeiter:innen beschaftigen (Arbeitgeber sind) und

» die sich bei der Umsetzung der Forderung von einem/einer Berater:in des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber begleiten lassen.

IN FOLGENDEN SITUATIONEN

» Die Mitarbeiter-Bindung soll verbessert werden.

» Neue Mitarbeiter:innen sollen angesprochen und ins Unternehmen integriert werden.
» Die Arbeitgeber-Attraktivitit / das Employer Branding soll verbessert werden.
>

Die Inhalte/Werte/Vorteile, die das Unternehmen vertritt, sollen erarbeitet und nach innen und auRen kommuniziert werden.

Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm I
[

ALLES UNTERN EHM EN- WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH



Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

Teilnehmende Fachorganisationen

WIE FINDE ICH MEINE/N BERATER:IN?

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

N Arbeitgeber
ALL ES U NTERN E H M EN ] WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

WAS WIRD GEFORDERT?

Forderrichtlinie

Beratung rund um das Thema AG-Attraktivitat und
Employer Branding

Besonders auch fiir Lehrbetriebe und Betriebe mit
internationalen Arbeitskraften

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®



https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Gef%C3%B6rderte%20Beratung%20AttAG%202024_F%C3%96RDERGEBER_08.01.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/F%C3%B6rderung%20AttAG%202024_Richtlinie.pdf

Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

Teilnehmende Fachorganisationen

WIE FINDE ICH
MEINE/N BERATER:IN?

Beratungspool Attraktive Arbeitgeber

@ ANTRAG & ABRECHNUNG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

N Arbeitgeber
ALL ES U NTERN E H M EN ] WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

WAS WIRD GEFORDERT?

Forderrichtlinie

Beratung rund um das Thema AG-Attraktivitat und
Employer Branding

Besonders auch fiir Lehrbetriebe und Betriebe mit
internationalen Arbeitskraften

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®


https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Beratungspool_F%C3%B6%20AttAG%202024_25.03.2024.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Gef%C3%B6rderte%20Beratung%20AttAG%202024_F%C3%96RDERGEBER_08.01.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/F%C3%B6rderung%20AttAG%202024_Richtlinie.pdf

Forderung Attraktive Arbeitgeber

DETAILS

WAS BRINGT DIE FORDERUNG?

Beratung durch Expert:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
Analyse & Umsetzung in einem Antrag

MaBnahmenplan

Konkrete Schritte werden umgesetzt

bis zu € 1.500,- pro Betrieb

WER SIND DIE FORDERGEBER?

Teilnehmende Fachorganisationen

WIE FINDE ICH
MEINE/N BERATER:IN?

Beratungspool Attraktive Arbeitgeber

WAS WIRD GEFORDERT?

Forderrichtlinie

Beratung rund um das Thema AG-Attraktivitat und
Employer Branding

Besonders auch fiir Lehrbetriebe und Betriebe mit
internationalen Arbeitskraften

WER WIRD GEFORDERT?

C 9 ®

@ ANTRAG & ABRECHNUNG
https://foerderungen.wkooe.at/ATTAG

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. mmm-
[

N Arbeitgeber
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https://foerderungen.wkooe.at/ATTAG
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Beratungspool_F%C3%B6%20AttAG%202024_25.03.2024.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Gef%C3%B6rderte%20Beratung%20AttAG%202024_F%C3%96RDERGEBER_08.01.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/F%C3%B6rderung%20AttAG%202024_Richtlinie.pdf

Forderung Attraktive Arbeitgeber

ABLAUF

Selbstcheck

Berater:in

bis 11.12.2024 >

Analyse
MaRknahmen-

] plan

Angebot

Rechnung Beatungs-

bericht

< bis 20.12.2024 Abrechnung Jahlungs

nachweis

Service
Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen. I
Arbeitgeber .

ALL ES U NTERN E H M EN . WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH




Ablauf
Antrag

bis
11.12.2024

Benutzer-
Link zur Férderung konto

Selbstcheck

Mitglied der WKOO? GU beglichen?
Fachorganisation? Wirtschaftliche Verflechtung mit Berater:in?

Auswahl Berater:in aus dem Beratungspool

Lt. Liste auf dem Forderportal

Angebot einholen

Angebot einholen und hochladen, Betrage der Plankosten flir Analyse
und Umsetzung in die Maske eintragen.

Antrag stellen

Daten Uberprifen, absenden zur Prifung und Freigabe.


https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Gef%C3%B6rderte%20Beratung%20AttAG%202024_F%C3%96RDERGEBER_08.01.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Beratungspool_F%C3%B6%20AttAG%202024_25.03.2024.pdf
https://foerderungen.wkooe.at/ATTAG

Ablauf Rechnung

Umsetzungsphase getrennt in die Maske eingeben.

begleichen und hochladen. Die Betrage fur Analyse- und

Zahlungsnachweis

hochladen.

bis MaRnahmenplan
20.12.2024

PDF aus dem Beratungsprozess hochladen.

Beratungsbericht
Benutzer-

konto

In Textform (bis zu 1.000 Zeichen) in die Maske eingeben.




Forderung
Attraktive
W Arbeitgeber

Antrag: 11.01.-11.12.2024 Uber das Forderportal & Benutzerkonto

Abrechnung: 01.03.-20.12.2024 Uber das Benutzerkonto

Forderpaket: Analyse + Umsetzungsphase in 1 Paket zu beantragen

Forderbetrag: bis zu 1.500,- Forderung + mind. 750,- Eigenanteil

Fordergeber: Liste Fachgruppen

Umsetzung: mit Berater:innen des Beratungspools Attraktive Arbeitgeber
h Service

Attraktive Attraktive Unternehmen. Begeisterte Mitarbeiter:innen.

N Arbeitgeber



Mittwoch 24.04.2024
Dienstag 14.05.2024

Mittwoch 19.06.2024
Mittwoch 17.07.2024
Mittwoch 18.09.2024

Donnerstag 24.10.2024
Mittwoch 20.11.2024
Dienstag 10.12.2024

Mag.2 Lydia Breitschopf

05 90909 4026
attraktive.arbeitgeber@wkooe.at

Service Attraktive Arbeitgeber

% Beratungspool
'\ Unternehmensberater:innen und
Werbeagenturen lt. Liste

Veranstaltungen
Impuls-Workshops
Praxistag Attraktive Arbeitgeber 17.10.2024

Beratungtage in den BST: 23.4. FR, 4.7. UU u.a. und
online unter Online Beratung/Termin buchen



mailto:attraktive.arbeitgeber@wkooe.at
https://www.wko.at/service/ooe/bildung-lehre/service-attraktive-arbeitgeber.html?shorturl=wkoat_ooe_service-attraktive-arbeitgeber
https://foerderungen.wkooe.at/storage/files/shares/ATTAG24/Beratungspool_F%C3%B6%20AttAG%202024_25.03.2024.pdf
https://www.wk-events.at/ooe/SAA/https:/www.wk-events.at/ooe/SAA

IHRE FRAGEN

ALLES UNTERNEHMEN.
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Webinarreihe Gibt s da a Forderung

UBERBLICK

> FORDERUNGEN — BETRIEBSANLAGE, ARBEITNEHMERSCHUTZ
MONTAG, 13. MAI, 15:00 — 15.30 UHR

> FORDERUNGEN ENERGIE, OKOLOGISIERUNG, NACHHALTIGKEIT
MONTAG, 3. JUNI 15:00 — 15:30 UHR

> JEDE:R KANN GLOBAL
MONTAG, 10. JUNI 15:00 -15:30 UHR

> FORDERUNGEN FUR LEHRBETRIEBE UND LEHRLINGE
MONTAG, 17. JUNI 15:00 — 15:30 UHR

| T

ALLES UNTERNEHMEN.

W K O

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH



VIELEN DANK FUR IHRE TEILNAHME!

T IHR WKOO FORDERSERVICE-TEAM

T: 0590 909
M: SERVICE@WKOOE.AT

‘ ‘ sy -
P aar "
g ® €S

ALLES UNTERNEHMEN. WIRTSCHAFTSKAMMER OBEROSTERREICH
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