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Frohe Weihnachten und einen guten Rutsch ins neue Jahr!

 
Das Jahr neigt sich dem Ende zu und die besinnliche Weihnachtszeit rückt näher - eine Zeit, um
zur Ruhe zu kommen, das Jahr Revue passieren zu lassen und neue Energie zu tanken. 
Wir blicken zuversichtlich in die Zukunft und hoffen, dass sich die wirtschaftliche Anspannung
bald gelöst hat und die Krise bewältigt ist. 

Auch im kommenden Jahr stehen viele spannende Projekte an, die wir wieder umsetzen möchten
und werden somit unser Bestes geben, um Sie mit Rat und Tat zu unterstützen. 

Im diesem Sinne wünscht die Landesinnung OÖ der Maler und Tapezierer Ihnen und all Ihren
Mitarbeiter:innen ein besinnliches Weihnachtsfest mit all Ihren Liebsten. Möge die Weihnachtszeit
Ihnen Frieden, erholsame Momente sowie viel Zuversicht und Freude für das neue Jahr 2025
bringen!

Mit besten Grüßen 
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Veranstaltung

Allgemeines
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Mst. Ing. Christian Schütz
Innungsmeister
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Mag. Harald Wintersteiger
Geschäftsführer

 

 

 
OÖ MalerFORUM 2025

 
Termin:
11. Februar 2025, 10.00 Uhr 
 

 
Ort:
HPEU (Hessenplatz 3, 4020 Linz) 
 
 

Einladung
 

 

Jetzt anmelden

 

 

Kollektivvertrag für die Angestellten im Gewerbe und Handwerk
und in der Dienstleistung
 
Die Kollektivvertragsverhandlungen für die Angestellten im Gewerbe und Handwerk fanden am
Montag, 25. November 2024 statt.
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Im Zuge des KV-Abschlusses vom 13.12.2023 wurde mit der Gewerkschaft GPA ein
Zweijahresabschluss vereinbart. Als Basis für die Erhöhung der Mindestgehälter wurde der
Durschnitts-VPI für den Zeitraum 11/13 - 10/24 festgelegt und einen Aufschlag auf diesen von
0,4% vereinbart. 

Der aktuelle Durchschnitts-VPI für den Zeitraum 11/23 - 10/24 wurde am 18.11.2024 veröffentlicht
und beträgt 3,5%.

Eine Erhöhung der IST-Gehälter wurde nicht vereinbart!

1.  Erhöhung der kollektivvertraglichen Mindestgrundgehälter ab 1.1.2025: 
Die monatlichen Mindestgrundgehälter werden in allen Verwendungsgruppen um 3,90%
erhöht.

2.  Erhöhung der Lehrlingseinkommen ab 1.1.2025: 
Die Lehrlingseinkommen werden in allen 4 Lehrjahren um 3,90% erhöht.

3.  Erhöhung der Sondervergütung für Nachtarbeit gem. §6 Abs. 1KV ab 1.1.2025 um 3,90%.
Die Höhe beträgt dann € 2,55.

4.  Erhöhung der Aufwandsentschädigungen ab 1.1.2025:
Taggeld gem. §10 2.b: € 9,71
Taggeld gem. §10 2.c: € 23,03 bzw. € 20,92
Taggeld gem. §10 2.d: € 27,43 bzw. € 23,03
Nächtigungsgeld gem. §10 2.f: € 15,59

5.  Geltungsbeginn: 1.1.2025

Kollektivvertrag für das Sattler- und Lederwarengewerbe
 
Am Donnerstag, 5. Dezember 2024 fanden die Kollektivvertragsverhandlungen für den
Kollektivvertrag des Sattler- und Lederwarengewerbes statt. 

Das Verhandlungsergebnis lautet wie folgt: 
1.  Erhöhung der kollektivvertraglichen Mindestlöhne um 3,7%

2.  Erhöhung der kollektivvertraglichen Lehrlingseinkommen um 3,8%

3.  Die neuen Lehrlingseinkommen ab 1.1.2025 lautet wie folgt:
Lehrlinge im 1. Lehrjahr: € 701/Monat
Lehrlinge im 2. Lehrjahr: € 961/Monat
Lehrlinge im 3. Lehrjahr: € 1.142,00/Monat



 
Stundenlohn mit Geltung ab
01.01.2025 in Euro

1.FacharbeiterInnen mit LAP, die im erlernten Beruf verwendet
werden, nach den ersten 3 Jahren

€ 13,11

2.FacharbeiterInnen mit LAP, die im erlernten Beruf verwendet
werden, in den ersten 3 Jahren

€ 11,99

3.Angelernte  €11,48

4. Hilfsarbeiter(in) € 10,91
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Leistungsbilanz
 
Die neue Leistungsbilanz zeigt Erfolge und
Leistungen von 2024, die wir für Sie erreicht
haben. Auch 2025 haben wir uns wieder Ziele
und Strategien gesetzt. So wollen wir unserer
Vision, die unverzichtbare Wirtschaftskraft und
der Nr. 1 Servicepartner für die oö.
Unternehmer:innen zu sein, wieder ein Stück
näher kommen.
 
 

Zur Leistungsbilanz

4.  keine rahmenrechtlichen Änderungen

5.  Geltungsbeginn: 1.1.2025

6.  Laufzeit: 12 Monate

vorläufige Lohntafel für die Sattler- und Lederwarenerzeuger: 

 
Medieninhaber und Herausgeber:

Wirtschaftskammer Oberösterreich
Landesinnung OÖ der Maler und Tapezierer
Hessenplatz 3
4020 Linz
 

+43 5 90909 4123
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malertapezierer@wkooe.at
 

Mein Branchen-Team

 
Branchen Website  ›
 
Besuchen Sie uns auf:
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