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Wissen und Impulse fiir uns Unternehmer:innen

Die Landesinnung
im Fokus
Was tut die Landesinnung

der Fulipfleger, Kosmetiker
und Masseure fiir Sie?

Frauenpension

Warum es fiir Unternehmer-
innen wichtig ist, auch an
die Zukunft zu denken.
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Gut zu wissen

Warum Kryolipolyse den
Arzten vorbehalten ist.



Liebe Kolleg:innen!

Inhalts-
verzeichnis

! Vorwort

Was macht
die Landesinnung?

Frauenpension -
Eine Zukunftsfrage
fiir Selbststandige

Ohrlappchenstechen
durch Piercer:innen -
Keine Altersbeschriankung

Gut zu wissen

SAVE THE DATE -
Unsere Veranstaltungen
im Uberblick

Gewinnspiel:
5x 100€ Gutscheine
zu gewinnen!
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Mit grolRer Freude darf ich die er-
ste Ausgabe unseres exklusiven
Mitgliedermagazins vorstellen.

Dieses Magazin ist speziell fiir uns,
die Mitglieder der Landesinnung
der Fullpflege, Kosmetik und Mas-
sage, konzipiert und wird kiinftig
regelmillig wichtige Informationen
zu den Themen bieten, die uns als
Unternehmer:innen und unsere
Branchen betreffen und bewegen.

In dieser ersten Ausgabe haben
wir nicht nur aktuelle Entwicklun-
gen und praxisnahe Tipps aus der
Branche zusammengestellt, sondern
auch rechtliche Fragestellungen auf-
gegriffen, die flir unseren Berufs-
alltag von Bedeutung sind. Wir
mochten uns mit diesem Magazin
ein wertvolles Instrument in die
Hand geben, das uns sowohl fachlich
als auch rechtlich unterstiitzt und
uns immer auf dem neuesten Stand
halt.

Ich danke euch fiir euer Engagement
und wiinsche euch viel Freude beim
Lesen dieser ersten Ausgabe, denn:
Wir sind selbststindig, aber nicht
allein!

Mit besten Griiflen,

SN PPN

KommR™ MMMst.™»
Eva Danner-Parzer

KommR™ MMMst.i»
Eva Danner-Parzer

Landesinnungsmeisterin
00. Landesinnung der Fullpfleger,
Kosmetiker und Masseure

© Ulrike Doll

Was wacht die Landesinnung?

Die Landesinnung setzt sich fiir die Interessen und die Weiterentwicklung unserer Mitglieder ein. Hier ein Uber-
blick iiber die wichtigsten Leistungen und Services, die fiir uns bereitstehen:

Gewahrleistung von Qualitatsstandards:

Wir sichern hohe Qualitatsstandards in der Branche, um Vertrauen und Fachkompetenz zu fordern. Dazu
gehoren die Verldngerung der Lehrzeit fiir eine umfassende Ausbildung und die Einfiihrung der Doppel-
lehre fiir Ful3pflege und Kosmetik.

Aus- und Weiterbildung:

Wir bieten zahlreiche geforderte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten, damit wir uns stetig weiter-
entwickeln und unsere Fachkenntnisse auf dem neuesten Stand halten konnen. Eine Ubersicht fiir 2025:

Werbung nach auf3en: O
Durch gezielte Marketingmafnahmen stirken wir das Ansehen und die Sichtbarkeit der Branche. So
sichern wir die Prisenz unserer Mitglieder und das positive Berufsimage in der Offentlichkeit. Ein Beispiel [a]
hierfiir ist die Lehrlingskampagne ,Ich hab’s im Gefiihl“, die junge Talente anspricht, um den Nachwuchs
langfristig zu sichern. Hier ein Einblick: \/I‘

Kontinuierliche Information durch Branchen-Newsletter:
Mit unserem regelméfRigen Newsletter versorgen wir Sie mit aktuellen Informationen, Trends und wichti-
gen rechtlichen Updates aus der Branche.

Kostengiinstige Kollektiv-Betriebshaftpflichtversicherung:
Wir haben eine exklusive, kostenglinstige Betriebshaftpflichtversicherung fiir uns ausgehandelt, die uns
optimal absichert. Hier geht’s zum Infoblatt:

Forderungen fiir Unternehmen:
Wir bieten Forderungen fiir verschiedene Unternehmensbereiche, um die wirtschaftliche Entwicklung
und Qualitdt der Branche zu unterstiitzen. Dazu gehort eine jahrliche Forderung von 50 % fiir Unbe-
denklichkeitsnachweise fiir Piercer, Tatowierer und Permanentierer ...

... sowie ein einmaliger Zuschuss von € 100,00 fiir Betriebe, die das Qualititssiegel in ihrer Offentlichkeits-
arbeit nutzen.

Wir setzen uns gemeinsam dafiir ein, dass die Branche wachst, sich
weiterentwickelt und die Arbeitsbedingungen fiir alle Mitglieder
standig verbessert werden. Als Mitglieder der Landesinnung sind
wir nicht nur Teil eines starken Netzwerks, sondern auch aktiv an
der Weiterentwicklung der gesamten Branche beteiligt.

Bundesinnungsmeisterin Mag.* Dagmar Zeibig|
06. Landesinnungsmeisterin KommR™ MMMst.» Eva Danner-Parzer |
Landesinnungsgeschaftsfithrerin Mag.? Monika Nowotny, MBA
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Pension

Eine Zukunftsfrage fiir Selbststandige

ie meisten von uns wissen, wie er-

fiillend, aber auch herausfordernd
der Berufsalltag in der Fulpflege,
Kosmetik und Massage sein kann. Be-
sonders als selbststindige Unterneh-
merin trigt man Verantwortung fiir den
eigenen Betrieb, die Kunden und nicht
zuletzt fiir die eigene Zukuntft.

Doch ein Thema wird dabei oft ver-
nachlissigt: die Altersvorsorge. In einer
Branche, in der der Grofsteil der Un-
ternehmer:innen Frauen sind, wird
die Frage nach der Frauenpension im-
mer relevanter. Viele von uns denken
nicht friih genug an den Ruhestand -
doch gerade Selbststindige, vor allem

Frauen, sind besonders gefahrdet, im Al-
ter in finanzielle Not zu geraten. Alters-
armut bei Frauen ist ein wachsendes
Problem, das durch die besonderen Her-
ausforderungen der Selbststindigkeit
noch verstarkt wird. Grund genug, das
Thema Pension aufzugreifen und ein
paar grundlegende Fragen zu klaren -
speziell fiir Frauen.

Wann kann Frau in Pension gehen?

Ob und wann eine Pension bezogen
werden kann, héngt vom Lebens-
alter sowie den wihrend des Erwerbs-
lebens angesammelten Pensionsversi-
cherungszeiten ab. Eine Alterspension

kann ab dem Regelpensionsalter in
Anspruch genommen werden, voraus-
gesetzt, es ist eine bestimmte Mindest-
versicherungszeit erfiillt. Neben den
Erwerbstitigkeitsphasen werden dabei
auch Zeiten der Kindererziehung oder
freiwillige Versicherungsjahre als Versi-
cherungsmonate angerechnet.

Alterspension -
Antrittsalter fiir Frauen steigt

Das aktuelle Regelpensionsalter fiir
Frauen von 60 Jahren wurde ab 2024
schrittweise auf 65 Jahre angehoben.
Diese Anderung betrifft alle Frauen, die
ab 1964 geboren wurden. Mit dieser An-
passung erfolgt nicht nur eine Anglei-
chung des Pensionsalters von Frauen
und Mannern, sondern auch eine maogli-
che Erh6hung der Pensionen fiir Frauen.
Jeder zusatzliche Versicherungs-
monat wirkt sich positiv auf die Hohe
der spiteren Pension aus.

TIPP: Pensionssplitting
bei Kinderbetreuung

Ein freiwilliges Pensionssplitting ermdglicht es Eltern,

ihre zukiinftigen Pensionen fairer untereinander aufzu-
teilen. Der Elternteil, der erwerbstatig ist und das Kind
nicht liberwiegend betreut, kann einen Teil seiner Pensions-
gutschriften an den anderen Elternteil iibertragen, der
sich hauptsachlich um das Kind kiimmert - und das un-
abhangig davon, ob dieser in Teil- oder Vollzeit arbeitet.

Pensionshohe im Pensionskonto
ersichtlich

Auf dem Pensionskonto eines Versi-
cherten werden die Beitragsgrundla-
gen fiir alle in Osterreich erworbenen
Pensionsversicherungszeiten  erfasst,
und es wird jdhrlich eine Teilgutschrift
berechnet.  Diese  Teilgutschriften
werden addiert und aufgewertet, um
die Gesamtgutschrift zu ermitteln. Die
Gesamtgutschrift wird durch 14 geteilt,
um die monatliche Bruttopension beim

Erreichen des Regelpensionsalters zu
berechnen.

Ihr personliches Pensionskonto kénnen
Sie jederzeit online bei Ihrer Sozialversi-
cherung einsehen. Mit einem Pensions-
kontorechner kdnnen Sie auch mogliche
zukiinftige Entwicklungen Ihrer Pension
abschatzen.

Léanger arbeiten zahlt sich aus

Sind ausreichend Versicherungsjahre
vorhanden, eventuell auch unter Beriick-
sichtigung von Schwerarbeitszeiten,
kann eine Pension auch vor dem 65.
Lebensjahr bezogen werden.

In allen Fallen gilt jedoch: Je frither man
in Pension geht, desto hoher fallen die
Abschlédge aus. Es lohnt sich daher fi-
nanziell, bis zum Regelpensionsalter zu
arbeiten - oder noch langer.

Wer spiter in Pension geht, erhélt einen
Zuschlag von 4,2 Prozent pro Jahr fiir
die spitere Inanspruchnahme und muss
zudem nur die halben Pensionsversi-
cherungsbeitrdge (maximal fiir drei
Jahre) zahlen.

Alternativ kann auch weiterhin gearbeitet
werden, wiahrend die volle Regelalters-
pension bezogen wird. Fiir die zusétzlich
gezahlten Pensionsversicherungsbeitrage
gibt es einen ,besonderen Hoherversi-
cherungsbetrag®, der zur Alterspension
hinzugerechnet wird.

TIPP: Mit freiwilligen Versicherungen
die Pension aufbessern

Um Pensionsliicken, beispielsweise bei einer Unter-

brechung der Erwerbstatigkeit, zu vermeiden, besteht
die Moglichkeit einer freiwilligen Weiterversicherung.
Eine weitere Option, um die Pension zu erhdhen, ist die
Hoherversicherung. Die Beitrage fiir diese Versicherung
konnen monatlich, vierteljahrlich oder jahrlich bezahlt
werden.




Gut 2u wissen!

Kryolipolyse -
Abnehmen im Liegen

ie Kryolipolyse hat sich in den letzten Jahren als

beliebte Methode zur gezielten Fettreduzierung
etabliert. Durch die Anwendung von Kéilte wird Fett-
gewebe lokal gefroren und nach und nach abgebaut.
Trotz der scheinbar einfachen Handhabung handelt es
sich hierbei um ein medizinisches Verfahren, das in den
Bereich der asthetischen Behandlungen fallt. Daher ist
es wichtig, sich iiber die rechtlichen Rahmenbedingun-
gen im Klaren zu sein.

Laut dem Bundesgesetz iiber die Durchfiihrung von
dsthetischen Behandlungen und Operationen (AsthO-
pG) sind dsthetische Behandlungen in vielen Fillen als
arztliche Tatigkeiten zu betrachten. Insbesondere An-
wendungen von Arzneimitteln, wie Botulinumtoxin,
sowie physikalische Anwendungen wie die Kryolipolyse
sind hierin eingeschlossen.

Konkret bedeutet dies fiir uns, dass die Kryolipolyse als
therapeutisches Verfahren in der plastischen Chirurgie
zur Behandlung von Fettablagerungen eine arztliche
Einschitzung und Umsetzung bendtigt.

Fiir uns als Innung ist es ein zentrales Anliegen, unsere
Mitglieder vor rechtlichen Risiken zu schiitzen.

Unsere Veranstaltungen im Uberblick

Ko | stock.adobe.com | Ki-generier

JuniorSkills 00 -
»Elegant wie das ewige Eis“

Am Samstag, 26. April 2025, ab 09:00 Uhr, finden in der Berufs-
schule Linz 1 die JuniorSkills OO statt. Unter dem Motto ,Ele-
gant wie das ewige Eis“ treten junge Talente in verschiedenen
Disziplinen an. Ein spannendes Event fiir alle, die die néchste
Generation von Fachkriften unterstiitzen mochten!

Sie haben bereits die Einladung zu dieser besonderen Veran-
staltung erhalten und sind herzlich eingeladen, dabei zu sein.

Wann: Sa., 26. April 2025, ab 9:00 Uhr
Wo: Berufsschule Linz 1

Sommerfest 2025

Am Donnerstag, 12. Juni 2025, laden wir herzlich zu unserem
Sommerfest nach Gmunden ein. Der Tag beginnt mit einer
gemiitlichen Traunseeschifffahrt und endet mit einem gesel-
ligen Beisammensein bei einem traditionellen Wirt. Ein per-
fekter Anlass, um Kolleginnen und Kollegen in entspannter
Atmosphaire zu treffen!

ohrlappchenstechen
2 durch Prercer:innen

Keine Altersbeschrankung

Merken Sie sich den Termin bereits vor - die Einladung folgt
in Kiirze!

Wann: Do., 12. Juni 2025

as Stechen von Ohrldppchen durch

Piercer:innen unter Verwendung
einer Piercingnadel zur Anbringung von
Schmuck féllt in den Berechtigungsumfang
der Kosmetik (Schonheitspflege)-Gewerbe-
treibenden, wobei diese Tatigkeit auf das
sogenannte ,Piercen beschrankt ist. Im
Gegensatz zum Piercen an anderen Korper-
stellen wie z.B. der Zunge oder den Nasen-
fliigeln gibt es beim Ohrldppchenstechen
jedoch keine Altersbeschrankung.

gemill § 2 Abs. 1 der Verordnung des
Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit
(BGBIII 141/2003), da der Schmuck an einer
anderen Korperstelle - in diesem Fall den
Ohrldppchen - angebracht wird und keine
strich- oder flichenférmigen Verletzungen
oder Vernarbungen verursacht werden.

Daher gilt fiir das Stechen von Ohrldppchen
keine Altersgrenze, wie sie flir das Piercen
an anderen Korperstellen festgelegt wurde.

Wo: Gmunden

Gt

Liebe Unternehmer:innen,

zum Start unseres neuen Mitgliedermagazins mochten wir den Chef:innen
und Unternehmer:innen unserer Branche eine Moglichkeit bieten, sich selbst
mal wieder etwas Gutes zu tun! Wir verlosen unter allen Teilnehmern 5 x 100 €
Gutscheine, die bei einem Mitglied der 00. Landesinnung der FulRpfleger, Kos-
metiker und Masseure fiir eine Behandlung Ihrer Wahl eingel6st werden konnen.

WINN

So einfach konnen Sie teilnehmen:

1. Schicken Sie eine E-Mail mit dem Betreff ,,Gewinnspiel FKM*“
an fkm@wkooe.at oder

2. Senden Sie das Kennwort ,,Gewinnspiel FKM“ per Post an:
WKOQ, Landesinnung der FKM, Hessenplatz 3, 4020 Linz

Das Wirtschaftsministerium hat diese Es ist jedoch wichtig zu beachten, dass das
Rechtsansicht kiirzlich bestidtigt. Demnach  Stechen von Ohrlidppchen mit sterilen Ein-
fallt das Durchstechen der Ohrldppchen weg-Ohrknopflochern nach Hautdesinfek-
mit einer Piercingnadel nicht unter die tion auch weiterhin anderen Gewerben vor-
gesetzlichen Bestimmungen des Piercens behalten bleibt.

5 x 100 € Gutscheine
gewinwen!

Teilnahmefrist: bis 31. Mérz 2025. Unter allen Einsendungen werden die
gliicklichen Gewinner:innen ausgelost. Viel Gliick!




Das Mitgliedermagazin
der 00. Landesinnung der Fu3pfleger,
Kosmetiker und Masseure.

LIS ek hab’s
et i Gefuhl!
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