ZAKONCZENIE STOSUNKU PRACY & MOZLIWOSCI
ROZPORZADZANIA PRZEZ PRACOWNIKA

Prawo do $wiadczen z Pracowniczej Kasy Emerytalnej posiadajg Panstwo po
zakonczeniu stosunku pracy kazdego rodzaju! Sposéb, w jaki mogg Panstwo nimi
rozporzgdzac zalezy od rodzaju jego zakonczenia:

Jezeli Panstwa stosunek pracy zostanie zakonczony w momencie przystugiwania
sSwiadczen ...

3 lata zatrudnienia (36 sktadek miesiecznych) i )
» wymowienie stosunku pracy przez pracodawce
* niezawinione zwolnienie > Podstawa
* uzasadnione przedwczesne wystapienie z firmy

* rozwigzanie za obopolng zgodg

* zakonczenie umowy przy umowach na czas okreslony _/

maja Panstwo nastepujace mozliwosci rozporzadzania kapitalem
zaoszczedzonym w Pracowniczej Kasie Emerytalnej:

* Przelew kwoty swiadczen

o do firmy ubezpieczeniowej jako jednorazowg premie na konto istniejgcego
dodatkowego ubezpieczenia emerytalnego. Przy czym wyplata tej
dodatkowej emerytury mozliwa jest najwczesniej po ukonczeniu 40. roku
zycia.

o do banku na zakup udziatbw w funduszu emerytalnym. Przy tym

niezbedny jest nieodwotalny plan wypfat, zgodnie z ustaleniami Ustawy o
funduszach inwestycyjnych (Investmentfondsgesetz).

o do kasy emerytalnej, jezeli jest Pani/Pan juz uprawniony wobec kasy
emerytalnej.

» Dalsze inwestycje w Pracowniczej Kasie Emerytalnej,

* Przeniesienie catej kwoty do Pracowniczej Kasy Emerytalnej nowego
pracodawcy,

» Wypfata kwoty kapitatu (po potraceniu 6 % podatku).



Powiadomienie

* Przy zakonczeniu stosunku pracy otrzymajg Panstwo od nas pismo (na adres
prywatny), w ktorym wyjasnimy Panstwu dalszy przebieg i r6zne mozliwosci
rozporzadzania. Prosimy o podanie planowanego sposobu rozporzadzania w
ciggu 6 miesiecy od otrzymania przez Panstwa tego pisma! (w tym celu prosimy o
zaznaczenie zgdanej mozliwosci na dotgczonym pismie i przestanie do nas
listownie lub faksem).

* Dopiero po otrzymaniu Panstwa pisemnego potwierdzenia na temat dalszego
rozporzagdzania mozemy zleci¢ wyptate lub dalsze przekazanie Panstwa
oszczednosci. Kwota ta bedzie do dnia wyptaty w dalszym ciggu dla Panstwa
inwestowana.

» Jezeli w ciggu 6 miesiecy od otrzymania pisma nie otrzymamy od Panstwa
pisemnej deklaracji w zwigzku z zarzgdzaniem Panstwa oszczednosciami, bedag
one w dalszym ciggu inwestowane dla Panstwa w Pracowniczej Kasie
Emerytalne;j.

Termin wyptaty:

* Po tym jako poinformujg nas Panstwo o swoim zyczeniu w zwigzku z
rozporzagdzaniem zaoszczedzong kwotg, zostanie ona Panstwu wyptacona lub
przekazana pod koniec drugiego miesigca, w ciagu 5 dni roboczych.

» W przypadku wszystkich mozliwosci rozporzgdzania majg Panstwo prawo do
jednokrotnego przesuniecia rozporzadzania o jeden do szeSciu miesiecy.
Przesuniecie to jest tylko wtedy wazne, jezeli otrzymamy ja najpozniej 14 dni
przed uptywem dwumiesiecznego terminu.

O wyplate zaoszczedzonego kapitalu moga Panstwo wystapic,

* Przy zakonczeniu stosunku pracy po osiggnieciu wieku emerytalnego dla
wczesniejszych emerytur w ramach ubezpieczenia spotecznego. Jezeli w ciggu
dwdch miesiecy od zakonczenia stosunku pracy w zwigzku z emeryturg nie
wyrazg nam Panstwo swojego zyczenia na temat dalszego postepowania,
wyptacimy Panstwu kwote kapitatu pomniejszong o 6 % podatku.

» Jezeli, od co najmniej pieciu lat nie byly za Panstwa ptacone sktadki

* W przypadku $mierci Swiadczenia przystugujg prawnym spadkobiercom.
(Spadkobiercy uprawnieni do utrzymania np. dzieci). W przypadku braku
spadkobiercéw swiadczenia wchodzg w sktad do masy spadkowe;j.

Wszystkie sktadki, ktore ptacone sg przez pracodawce sg w 100% gwarantowane przez
Pracowniczg Kase Emerytalng (w tym réwniez przeniesienie wczesniejszych swiadczen
emerytalnych).



ll. Nie maja Panstwo prawa do rozporzadzania zaoszczedzonym kapitatem:

» Ziozenie wypowiedzenia przez pracownika (wyjatek urlop wychowawczy)
» Zwolnienia z winy pracownika
* Nieuzasadnione zakonczenie stosunku pracy przez pracownika

e Okres zatrudnienia krotszy niz 3 lata (36 skladek miesiecznych)

Przy tej formie zakonczenia stosunku pracy zaoszczedzony przez Panstwa kapitat
pozostanie w Pracowniczej Kasie Emerytalnej do dalszego inwestowania. Raz w roku
otrzymajg Panstwo od nas wyciag z konta (wraz reportingiem dotyczgcym poczynionych
inwestycji) na Panstwa prywatny adres. Poza tym na naszej stronie internetowej po
podaniu Panstwa kodu PIN (widoczny na wyciggu z konta) mogg Panstwo zasiegnaé
informacji na temat stanu konta wraz z informacjami o naszych inwestycjach. Nasi
pracownicy chetnie udzielg Panstwu dalszych informaciji rowniez telefonicznie.

Informacja Pracowniczej Kasy Emerytalnej

Jezeli w przysztosci, u innego pracodawcy zdobedag Panstwo po zakonczeniu stosunku
pracy prawo do wyptaty oszczednosSci, mogg Panstwo zarzadza¢ rowniez
oszczednosciami zgromadzonymi w Pracowniczej Kasie Emerytalne;j.

W przypadku, jezeli, przez co najmniej 5 lat nie bedq Panstwo pozostawali w stosunku
pracy, w zwigzku, z ktorym byliby zobowigzani Panstwo do ptacenia sktadek zgodnie z
BMVG, mogg Panstwo w kazdym momencie zarzagdza¢ swoimi oszczednosciami.




