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PROTOKOLL
tiber den Abschluss der neuen Kollektivvertrage
fiir die Arbeiterinnen und Angestellten in der Holzindustrie 2016

Erhdhung der IST-Lohne, Akkorde, Pramienverdienste, Leistungslohne um 1,45 %
und der IST-Gehalter um 1,4 %.

Parallelverschiebung bleibt aufrecht und wird wie in den vergangenen Jahren
durchgefiihrt (gilt nur fiir die holzverarbeitende Industrie, inkl. Faser-/5Span, nicht
fuir Sageindustrie).

Erhohung der Mindestlohne um 1,55 %.

Erhohung der Mindestgehdlter um 1,5 %.

Lehrlingsentschadigungssitze bei kaufmannischen Lehrlingen um 1,5 %, fur ge-
werbliche Lehrlinge gelten die Prozentsatze der entsprechenden Facharbeiterkate-
gorien der Kollektivvertrage.

Die in den Vertrégen enthaltenen sonstigen Zulagen erhdhen sich wie bisher.

Bei den Angestellten in der holzverarbeitenden Industrie und in der Sageindustrie
werden die unter € 1.500.- liegenden Mindestgehalter in zwei Etappen derart er-

hoht, dass sie ab 01.05.2017 iiber € 1.500.- betragen.

Im Konnex mit dieser etappenweisen Erhdhung gilt fiir Praktikanten sinngemab die
Regelung aus dem Rahmenkollektivvertrag der Metallindustrie Angestellte.

Geltungsbeginn:
1. Mai 2016 fir alle Mitgliedsbetriebe des Fachverbandes der Holzindustrie

Laufzeit:
1. Mai 2016 bis 30. April 2017 (12 Monate)

Rahmenrechtliche Punkte:

KV-Arbeiter

Im §18B Holzverarbeitenden Industrie sowie in § 18B Sageindustrie wird der Frei-
stellungsanspruch bei Wohnungswechsel im eigenen Haushalt von 1 auf 2 Tage er-
hoht, mit der Einschrankung 1x pro Kalenderjahr.

Aufnahme einer Empfehlung in den Kollektivvertragen, dass mit dem Betriebsrat
ein Gesprach hinsichtlich der weiteren Entwicklung yon langer als 6 Monate Uber-
lassenen Arbeitskrafte geflihrt wird. :

%&% ( ;z_aﬁ(@./:u v M §



Fachverband [ | [

der Holzindustrie R
Osterreichs 1 [

Es werden folgende Arbeitsgruppen gebildet:

e Arbeitsgruppe Auslandsdienstreisen
o Arbeitsgruppe Altersgerechtes Arbeiten
e Arbeitsgruppe Uberarbeitung der Lohnordnungen

Wien, 9. Marz 2016




