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FISA INFORMATIVA PENTRU LUCRATORII INDEPENDENTI iN
DOMENIUL INGRIJIRII DE PERSOANE

ALOCATIA DE MATERNITATE, ALOCATIA FAMILIALA S|
ALOCATIA PENTRU INGRIJIREA COPILULUI

Alocatia de maternitate si alocatia familiala pentru cetatenii UE/SEE care desfasoara o
activitate profesionala remunerata in Austria

persoane din UE/SEE se ridica adesea intrebarea daca si de ce beneficii austriece pot
beneficia in timpul sarcinii si ulterior, sub forma de alocatie pentru ingrijirea copilului si
alocatie familiala.

Normele privind acordarea de beneficii in astfel de situatii transfrontaliere se regasesc atat
in legislatia nationala, cat si in legislatia UE.

in special, normele privind jurisdictia in temeiul dreptului UE prevad nenumarate constelatii
de cazuri care nu pot fi prezentate integral intr-o fisa de informatii. Prin urmare,
recomandam persoanelor in cauza sa obtina informatiile necesare de la birourile care platesc
prestatia (de exemplu, SVS) in fiecare caz in parte.

in cele ce urmeazd este prezentatd o imagine de ansamblu a celor mai importante
reglementari:

ALOCATIA DE MATERNITATE

In Austria, ingrijitorii de persoane care desfasoara o activitate independenta pot solicita o
alocatie de maternitate.

Pentru determinarea perioadei de acordare a acestui drept este necesara confirmarea de
catre un medic a datei preconizate a nasterii. Pentru a avea dreptul la o alocatie de
maternitate anticipata, trebuie sa prezentati, de asemenea, un certificat de la un specialist
in ginecologie sau in medicina interna sau de la un agent de sanatate publica, in functie de
indicatie. Certificatele de la medici specialisti straini trebuie, de asemenea, sa fie
prezentate pe formularul prevazut.

in cazul in care nu se poate acorda o aprobare pe baza unui certificat medical de
specialitate, persoanele asigurate straine trebuie sa prezinte si un certificat medical oficial
austriac.

Daca sunteti in incapacitate de munca din cauza unei boli si in timpul unei perioade de
acordare a alocatiei de maternitate (anticipate), puteti solicita si o indemnizatie de boala
de la SVS, daca aveti o asigurare suplimentara.

in timpul perioadei de acordare a alocatiei de maternitate, femeile antreprenor pot solicita
scutirea de asigurarea obligatorie in temeiul Legii privind asigurarile sociale pentru comert
si industrie (GSVG) si pot primi in continuare alocatia de maternitate. Pentru aceasta,
trebuie indeplinite urmatoarele conditii preliminare:



Notificarea cu privire la suspendarea licentei comerciale sau a dreptului de exercitare a
profesiei (sau notificarea institutiei de asigurare cu privire la intreruperea activitatii
lucrative de catre noile persoane care desfasoara o activitate independenta) Sl cel putin de
6 luni de asigurare obligatorie de sanatate in temeiul GSVG in vederea exercitarii unei
activitati independente pana imediat inainte de concediul de maternitate.

ALOCATII FAMILIALE: AJUTORUL PENTRU FAMILIE SI ALOCATIA PENTRU INGRIJIREA
COPILULUI

Normele UE privind raspunderea in materie de prestatii in situatiile transfrontaliere se
fondeaza pe diferite criterii, clasificandu-le in functie de statul in care se desfasoara
activitatea salariata sau independenta, statul care plateste pensia si statul de resedinta,
ceea ce face posibile numeroase constelatii de cazuri.

Statul in care este exercitata activitatea remunerata ca salariu sau independenta (sau intr-
o situatie echivalenta) este intotdeauna principalul responsabil.

Atentie: Alocatia pentru ingrijirea copilului se plateste numai daca se plateste si alocatia
familiala. Institutia de asigurari sociale pentru lucratori independenti este obligata sa
respecte decizia preliminara a biroului fiscal in deciziile sale.

In cazul in care alocatia familiala este anulata sau revendicata, acest lucru este valabil si
pentru alocatia pentru ingrijirea copilului!

Pentru a primi alocatia pentru ingrijirea copilului, este intotdeauna necesar sa aveti o
gospodarie comuna cu copilul, inclusiv o resedinta principala, chiar daca copilul se afla in
alta tara.
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