
 
 
Lehrlinge und  Ausbildungsbetriebe in Niederösterreich        

 
 In Niederösterreich werden derzeit 19.814*) Lehrlinge ausge- 

bildet. Damit ist die Anzahl der Lehrlinge gegenüber dem 
Vorjahr um 147 oder 0,7 Prozent gesunken. Der Anteil der  
Jugendlichen am entsprechenden Geburtenjahrgang, die 
eine Lehre anfangen, ist von 36,1 Prozent 2009 auf 38,3 Prozent 
2010 gestiegen. 

 

 Die Zahl der männlichen Lehrlinge beträgt 14.114, das sind 
um 248 oder 1,7 Prozent weniger als im Vorjahr. Die Zahl der 
weiblichen Lehrlinge beträgt 5.700, das sind um 101 oder 
 1,8 Prozent mehr als im Vorjahr. 

 

 In NÖ bilden 6.794 Ausbildungsbetriebe nach Standorten 
(Hauptbetrieb und Filialen) Lehrlinge aus. Die Zahl der 
Ausbildungsbetriebe nach Hauptbetrieben beträgt 5.446.  

 
 
 
 
*) beinhaltet § 29 = diverse Anstalten, § 30 = selbständige Ausbildungseinrichtung, § 30b = Überbetriebliche Lehrausbildung im Auftrag des Arbeitsmarktservice 

 
 
Bezirksstatistik 2010  
 

Bezirke 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr 1. - 4. Lehrjahr   

  männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt  Lehrbetriebe 

Amstetten 400 171 571 361 216 577 455 184 639 301 25 326 1.517 596 2.113  600 

Baden 566 331 897 429 217 646 292 123 415 132 19 151 1.419 690 2.109  461 

Bruck/Leitha 83 32 115 38 24 62 58 22 80 31 3 34 210 81 291  116 

Gänserndorf 127 35 162 107 53 160 155 46 201 54 1 55 443 135 578  230 

Gmünd 116 43 159 106 36 142 115 33 148 43 11 54 380 123 503  141 

Hollabrunn 81 29 110 80 43 123 71 39 110 32 2 34 264 113 377  173 

Horn 100 22 122 83 33 116 107 34 141 31 4 35 321 93 414  139 

Korneuburg 133 43 176 158 50 208 177 61 238 80 4 84 548 158 706  243 

Krems 152 101 253 163 111 274 195 102 297 85 11 96 595 325 920  328 

Lilienfeld 73 22 95 68 20 88 84 21 105 44 2 46 269 65 334  114 

Melk 234 131 365 255 95 350 249 88 337 129 9 138 867 323 1.190  374 

Mistelbach 150 49 199 130 48 178 121 58 179 65 3 68 466 158 624  259 

Mödling 263 140 403 250 156 406 297 128 425 143 6 149 953 430 1.383  415 

Neunkirchen 226 77 303 210 85 295 206 87 293 82 14 96 724 263 987  342 

St. Pölten 557 358 915 475 272 747 416 207 623 232 16 248 1.680 853 2.533  617 

Scheibbs 121 43 164 149 65 214 131 78 209 66 12 78 467 198 665  215 

Tulln 107 40 147 121 49 170 137 47 184 70 4 74 435 140 575  240 

Waidhofen/Thaya 84 32 116 84 27 111 97 25 122 53 10 63 318 94 412  122 

Wr. Neustadt 259 117 376 274 119 393 292 150 442 160 12 172 985 398 1.383  468 

Wien-Umgebung 219 114 333 200 90 290 230 83 313 118 6 124 767 293 1.060  316 

Zwettl 134 57 191 147 51 198 140 59 199 65 4 69 486 171 657  197 

Gesamt 4.185 1.987 6.172 3.888 1.860 5.748 4.025 1.675 5.700 2.016 178 2.194 14.114 5.700 19.814  6.110 

 
 
Spartenstatistik 2010  
 
Sparten 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr 1. - 4. Lehrjahr Lehrbetriebe 

  männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt männlich weiblich gesamt     

Gewerbe und Handwerk 2.220 425 2.645 2.216 490 2.706 2.394 440 2.834 1.278 57 1.335 8.108 1.412 9.520   3.487 

Industrie 563 78 641 532 55 587 694 80 774 527 27 554 2.316 240 2.556   265 

Handel 311 570 881 316 635 951 324 617 941 7 9 16 958 1.831 2.789   768 

Bank und Versicherung 13 15 28 26 18 44 18 11 29      57 44 101   31 

Transport und Verkehr 52 35 87 61 13 74 60 26 86 26 2 28 199 76 275   54 
Tourismus und 
Freizeitwirtschaft 236 251 487 245 265 510 243 265 508 102 74 176 826 855 1.681   636 
Information und 
Consulting 50 34 84 44 33 77 62 35 97 19 6 25 175 108 283   164 

Nichtkammermitglieder 97 117 214 120 151 271 107 160 267 41 1 42 365 429 794   260 

§§ 29, 30 und 30b 643 462 1.105 328 200 528 123 41 164 16 2 18 1.110 705 1.815   12 

Gesamt 4.185 1.987 6.172 3.888 1.860 5.748 4.025 1.675 5.700 2.016 178 2.194 14.114 5.700 19.814  5.677 
 

Die „Top Ten“

1. Einzelhandel 
2. Kraftfahrzeugtechnik 
3. Gastronomiefachmann/frau 
4. Tischlerei 
5. Friseur/in und Perücken- 

macher/in (Stylist/in) 
6. Maschinenbautechnik 
7. Installations- und Gebäude- 

technik 
8. Maurer/in 
9. Koch/Köchin 

10. Elektroinstallationstechnik 
 

 

12,5 % 
7,9 % 
3,7 % 
3,7 % 
3,7 % 

 
3,6 % 
3,6 % 

 
3,6 % 
3,5 % 
2,9 % 

 
48,2 % 
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§ 29 = diverse Anstalten, § 30 = selbständige Ausbildungseinrichtung, § 30b = Überbetriebliche Lehrausbildung im Auftrag des Arbeitsmarktservice



 
 
 

       
 
 
 
 
 
Meister-, Befähigungs- und Unternehmerprüfungen 2010 
 
 
        Modul 1/ UP Modul 2 Modul 3 
   Kandidaten angetreten Prüfungserfolg angetreten Prüfungserfolg angetreten Prüfungserfolg 
Meisterprüfungen 
Männlich 948 320 76,25% 321 77,57% 307 72,96%
Weiblich 352 119 87,39% 119 90,76% 114 92,98%

Gesamt 
 

1.300 439 79,27% 440 81,14% 421 78,38%
Befähigungsprüfungen 
Männlich 1.109 386 66,06% 499 60,72% 224 67,41%
Weiblich 469 170 82,94% 226 70,80% 73 87,67%

Gesamt 
 

1.578 556 71,22% 725 63,86% 297 72,39%
Unternehmerprüfungen 
Männlich 211 211 84,83%     
Weiblich 64 64 82,19%     

Gesamt 275 275 86,55%     
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bestanden nicht bestanden

 

 
 
 
 
 
 
 
Lehrabschlussprüfungen 2010 
 

Lehrabschlussprüfungen  
Anzahl der 
Prüfungs- 
kandidatInnen 

 
bestanden 

in 
Prozent 

davon mit 
Auszeich- 
nung 

 in 
 Prozent 

davon mit 
gutem Erfolg

in 
Prozent 

nicht 
bestanden 

in 
Prozent 

Normale Lehrabschlussprüfung 6.393  5.297  82,9 % 704   13,3 % 1.142  21,6 % 1.096  17,1 % 

gem. § 8 b 2 BAG 25  25  100 % -   -  -  -  -  -    

gem. § 23 (2a) BAG 372  303  81,5 % 38   12,5 % 73  24,1 % 69  18,5 % 

gem. § 23, Abs. 5 lit. a + b BAG 1.199  940  78,4 % 117   12,4 % 236  25,1 % 259  21,6 % 

gem. § 23, Abs. 9 BAG 45  45  100 % 1   2,2 % 13  28,9 % -  -    

gem.§ 27 BAG 218  200  91,7 % 42   21 % 64  32 % 18  8,3 % 

gem. § 27 a BAG 5  4  80 % -    -   1  25   1  20 % 

aufgrund einer Ausbildung gem. § 29 BAG 43  31  72,1 % 1   3,2 % 7  22,6 % 12  27,9 % 

Endsumme 8.300  6.845  82,5 % 903   13,2 % 1.536  22,4 % 1.455  17,5 % 
 

 

 

   
 


